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乌拉特前旗、鄂托克前旗、苏尼特左旗全面推进整改落实
乌拉特前旗、鄂托克前旗、苏尼特左旗坚持问题导向，以扎实有效的举措，确保整改落实见实效。

乌拉特前旗积极回应群众关切深化整改。落实惠民项目，解决“政策挂在嘴上”问题。坚持把财政资金的70%以上投向民生领域，落实好各项惠民政策。制定就业扶持政策，拓宽就业渠道，对209名就业困难者实行了分类就业服务和公益性岗位援助，提供小额贴息贷款140万元，新提供就业岗位 691个，城镇新增就业998人，转移农牧民就业28057人，城乡居民收入同比增长10.2%和13%。积极整合医疗卫生资源，在前山、套内、后山偏远苏木镇，建设医疗急救站3个，开展百名医师下基层巡回医疗活动277次，接诊群众3025人次，发放健康小药箱2800多个。累计向农村投入各类资金近2.3亿元，实施帮扶项目300余个，帮助农户办实事、解难事600余件。搭建服务平台，解决“服务停在途中”问题。全旗34个部门和单位进驻旗政务服务中心，实现群众办事一个窗口受理、一次性告知、一站式审批、一条龙服务、一个时限办理，累计受理审批和审核事项近4000件，办结率100%。取消行政审批事项52项、事业性收费项目21项、经营服务性收费项目3项，减少审批程序50个。苏木镇建立便民服务中心22个，嘎查村建立便民代办点97个，覆盖全旗70%以上的人口，让群众切实感受到了教育实践活动带来的新变化。狠抓专项整治，解决“四风积习难改”问题。分类施策抓整改。针对党员干部宗旨观念淡薄、公仆意识减弱、脱离人民群众、个别单位决策不民主等问题，出台《关于改进工作作风密切联系群众的规定》、《加强党政主要负责人监督管理的若干规定》等制度，严格用制度规范人、管理事、约束权。针对嘎查村级财务管理混乱、村务不公开等问题，全面实施“阳光村务工程”，推行“四议两公开”和嘎查村级事务民主管理“532”工作法，整合村级事务、固化工作流程、完善过程控制，农村牧区因土地流转、财务管理等问题引发的群众上访事件明显减少。突出重点抓整改。对“三公”经费支出、超标占用办公用房、群众办事难以及干部作风建设等12个方面39个重点问题集中开展专项整治。全旗共清理腾退办公用房5529平米，压缩“三公”经费36.9%，减少各类收费、罚款项目21个。开展“吃空饷”等专项检查15次，共查出各类不在岗人员20人，并依规辞退、解聘16人，停发工资4人，通报批评迟到早退干部17名，与31个单位主要领导进行了廉政谈话。加大案件查办力度，清退不符合条件的城镇低保户、农村牧区低保户1902户。对8个棚户区改造项目剩余963户、1184套回迁房建设进行跟踪推进，确保按时完成回迁。
鄂托克前旗突出问题导向抓整改。围绕“四风”抓整改。普遍精简会议30%以上、文件20%以上、考核评比项目20%以上，进一步压缩领导干部出席活动和宣传报道、简化公务接待，完成政府性化解债务4.51亿元，全旗“三公”经费下降20.8%。专项督导抓整改。重点整治公款吃喝、公车私用、行政效率低、庸懒散等问题。活动开展以来，各单位共腾退办公用房10339平米，超标配备公务用车全部封停，普遍做到“零持有”会员卡。共取消、降低和停收行政事业性收费项目67项。减少各类领导小组、议事协调机构321个，减少率达66%。全程跟踪抓整改。对征集到的问题，以签发转办单方式分别转交承办单位，按照“销号制、问责制”原则明确解决措施、时限目标和责任主体。对梳理出的345条意见建议，现已整改落实317条，转各相关单位正在办理28条。建章立制抓整改。制定完善《改进工作作风、密切联系群众的具体规定》、《严肃工作纪律责任追究暂行办法》等制度，着力解决“四风”问题。制定完善《信访工作规范化管理暂行办法》、《城乡居民重特大疾病医前救助办法》等办法，有效解决关系群众切身利益问题。制定出台《推动乡镇“去机关化”实施办法》、《服务型社区创建实施办法》等制度规定，逐步解决联系服务群众“最后一公里”问题，确保作风建设制度化、长效化。

苏尼特左旗深化整改落实见成效。围绕群众反映强烈的突出问题抓整改。旗委先后召开3次党政联席会议，对群众反映强烈的751条突出问题进行“会诊”和认领，将115项具体问题作为立行立改重点，现已整改完成106项。开展 “四风”问题和“7+4+10”专项整治工作。清理腾退和调剂使用办公用房5525平方米，“三公”经费同比下降29%。建立完善审批制度，清理和精简行政审批事项42个。开展 “机关转作风、服务促发展”实践活动，着力解决机关“庸懒散拖”和“门难进、脸难看、事难办”等问题，干部作风明显改进。围绕民生问题抓整改。狠抓教育、就业、社保、医疗、住房等民生问题。全旗新建幼儿园2所、苏木镇卫生院2个，发放金融扶贫贷款5516万元，资助全旗2317名城乡困难群众参合参保，征集就业岗位5000个，城镇新增就业2100人。实施牧区危房改造300套、建设廉租房100套、公共租赁住房60套。围绕落实自治区“十个全覆盖”任务，开工小康新居185户、房屋改造160户，完成牧区街巷硬化13公里，新建通讯和无线宽带基站6座、标准化嘎查卫生室3所、文化活动室4所，改造便民连锁超市3家。围绕作风建设问题抓整改。加强机关效能建设，取消各类议事协调机构174个，行政审批项目减少42项。以加强服务型党组织建设为抓手，深入推进“双服务”上下延伸、嘎查级重大事务“532”工作法及“党员中心户+协会”牧区基层党组织建设模式，开展干部下基层、在职党员进社区、党员干部“三进”等活动，使党员干部在服务基层、服务群众中转变作风。以社会管理综合治理创新为重点，探索和推行城乡网格化管理、苏木镇“1+4”管理机制、“151”社会矛盾排查化解调处、“四所联调”等机制办法，信访办结率达92%。制定出台加强基层服务型党组织建设、加强和创新群众工作、加强党员干部严格执行政治纪律组织纪律等制度56项，推进改进作风规范化、长效化、常态化。
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